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	МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

ХМЕЛЬНИЦЬКИЙ УНІВЕРСИТЕТ УПРАВЛІННЯ ТА ПРАВА

ВЧЕНА РАДА

	РІШЕННЯ № 17
26 лютого 2015 року, протокол № 7
м. Хмельницький


Про формування складу конференції трудового колективу

та складу вченої ради Хмельницького університету

управління та права
Заслухавши та обговоривши інформацію першого проректора з наукової роботи, голови організаційного комітету з підготовки та проведення конференції трудового колективу університету Місінкевича Л. Л. «Про формування складу конференції трудового колективу та складу вченої ради Хмельницького університету управління та права» та керуючись Законом України «Про вищу освіту» від 01 липня 2014 року № 1556-VIІ, Статутом університету,

вчена рада вирішила:

1. Інформацію першого проректора з наукової роботи, голови організаційного комітету з підготовки та проведення конференції трудового колективу університету Місінкевича Л. Л. «Про формування складу конференції трудового колективу та складу вченої ради Хмельницького університету управління та права» прийняти до відома.
2. Визначити склад конференції трудового колективу університету чисельністю 100 осіб та встановити у складі конференції відповідно до визначених Законом України «Про вищу освіту» відсоткових квот:

- чисельність членів та делегатів конференції з числа науково-педагогічних та наукових працівників, які працюють в університеті на постійній основі, – 75 осіб (75 %);

чисельність членів та делегатів конференції з числа інших штатних працівників, які не є науково-педагогічними та науковими працівниками, – 10 осіб (10%);
- чисельність делегатів конференції з числа осіб, які навчаються в університеті, – 15 осіб (15%).

3. Беручи до уваги, що 40 осіб, у тому числі 29 науково-педагогічних працівників, які працюють в університеті на постійній основі, 8 інших штатних працівників університету, які не є науково-педагогічними працівниками, та 3 студенти є членами конференції трудового колективу відповідно до пункту 6.1.2. Статуту університету, встановити чисельність делегатів конференції трудового колективу, які обираються:

- з числа науково-педагогічних та наукових працівників, які працюють в університеті на постійній основі, – 46 осіб;

- з числа інших штатних працівників, які не є науково-педагогічними та науковими працівниками, – 2 особи;

- з числа осіб, які навчаються в університеті, – 12 осіб.

4. Установити норми представництва для обрання делегатів конференції:

- з числа науково-педагогічних та наукових працівників, які працюють в університеті на постійній основі, – один делегат від 2,5 працівників цієї категорії;

- з числа інших штатних працівників, які не с науково-педагогічними та

науковими працівниками, – один делегат від 84 працівників цієї категорії.

5. Затвердити чисельність делегатів конференції трудового колективу, які, відповідно до визначених у пункті 4 цього рішення норм представництва, обираються у відповідних структурних підрозділах та групах працівників університету:

- з числа науково-педагогічних та наукових працівників, які працюють в університеті на постійній основі, згідно з додатком 1;

- з числа інших штатних працівників університету, які не є науково-педагогічними та науковими працівниками, згідно з додатком 2.

6. Визначити склад вченої ради університету чисельністю 30 осіб та встановити у складі вченої ради відповідно до визначених Законом України «Про вишу освіту» відсоткових квот:

чисельність науково-педагогічних та наукових працівників, які працюють в університеті на постійній основі, – 23 особи (75%);

- чисельність інших штатних працівників, які не є науково-педагогічними та науковими працівниками, – 4 особи (15%);

- чисельність виборних представників з числа осіб, які навчаються в університеті, – 3 особи (10%).

7 Беручи до уваги, що 13 осіб, у тому числі 10 науково-педагогічних працівників, які працюють в університеті на постійній основі, та 3 інших штатних працівники університету, які не є науково-педагогічними працівниками, відповідно до частини 3 статті 36 Закону України «Про вищу освіту», входять до складу вченої ради університету за посадами, встановити чисельність членів вченої ради, які обираються:

- з числа науково-педагогічних та наукових працівників, які працюють в університеті на постійній основі, – 13 осіб;

- з числа інших штатних працівників, які не є науково-педагогічними працівниками, – 1 особа;

- з числа осіб, які навчаються в університеті, – 3 особи.

8. Установити норми представництва для висунення кандидатів у виборні представники до складу вченої ради університету:

- з числа науково-педагогічних та наукових працівників, які працюють в університеті на постійній основі, — один кандидат від 5 працівників цієї категорії;

- з числа інших штатних працівників, які не є науково-педагогічними та науковими працівниками, - один кандидат від 56 працівників цієї категорії.

9. Затвердити чисельність кандидатів у члени виборних представників до складу вченої ради університету, які, відповідно до визначених у пункті 8 цього рішення норм представництва, висуваються у відповідних структурних підрозділах та групах працівників університету:

- з числа науково-педагогічних
працівників,
які працюють в університеті на постійній основі, згідно з додатком 3;

- з числа інших штатних працівників університету, які не є науково-педагогічними та науковими працівниками, згідно з додатком 4.

10. Прийняти до відома, що порядок прямих таємних виборів делегатів конференції трудового колективу університету та виборних представників до складу вченої ради університету з числа осіб, які навчаються в університеті, відповідно до пункту 1 частини 7 статті 40 Закону України «Про вищу освіту» визначається Положенням про студентське самоврядування, що затверджується вищим колегіальним органом студентського самоврядування університету.
Голова вченої ради,

ректор університету



О. Омельчук
