Проект

РІШЕННЯ 

вченої ради Хмельницького університету управління та права

	15 червня  2015 року
	
	№ _____

	
	м. Хмельницький
	

	
	

	Про реалізацію наказу Міністерства освіти і науки України 
від 26 січня 2015 року № 47 
„Про особливості формування навчальних планів 
на 2015-2016 навчальний рік”

	
	



Заслухавши та обговоривши інформацію проректора з навчальної роботи Чорного Л. І. «Про реалізацію наказу Міністерства освіти і науки України від 26 січня 2015 року № 47 «Про особливості формування навчальних планів на 2015-2016 навчальний рік»,
вчена рада університету вирішила: 

1. Інформацію проректора з навчальної роботи Чорного Л. І. «Про реалізацію наказу Міністерства освіти і науки України від 26 січня 2015 року № 47 «Про особливості формування навчальних планів на 2015-2016 навчальний рік» прийняти до відома.


2. Прийняти наказ Міністерства освіти і науки України від 26 січня 2015 року № 47 «Про особливості формування навчальних планів на 2015-2016 навчальний рік» до керівництва та неухильного виконання.


3. Вважати, що здійснювана в університеті з початку 2014-2015 навчального року робота, пов’язана з приведенням організації навчального процесу з 1 вересня 2015 року у відповідність із Законом України «Про вищу освіту», в основному відповідає вимогам  наказу Міністерства освіти і науки України від 26 січня 2015 року № 47 «Про особливості формування навчальних планів на 2015-2016 навчальний рік» і роз’ясненням та рекомендаціям щодо реалізації цього наказу, викладених у листі Міністерства освіти і науки України від 13 березня 2015 року № 1/9-126 «Щодо особливостей організації освітнього процесу та формування навчальних планів у 2015-2016 навчальному році» (далі – Рекомендації МОН) .

4. На виконання наказу Міністерства освіти і науки України від 26 січня 2015 року № 47 «Про особливості формування навчальних планів на 2015-2016 навчальний рік» та Рекомендацій МОН щодо його виконання, а також беручи до уваги проведену в університеті роботу та підтримуючи рішення методичної ради університету від 19 лютого 2015 року № МР-7/1 і від 23 квітня 2015 року 

№ МР-8/1 з цих питань, установити, що організація освітнього процесу в університеті в 2015-2016 навчальному році здійснюється з урахуванням таких особливостей:
4.1. Освітній рівень Бакалавр.


4.1.1. Юридичний факультет.
 Спеціальність 6.030401 Правознавство. Денна форма навчання. 

Студенти-вступники попередніх років по 2014 рік вступу включно (2, 3, 4 курси) навчаються без переходу на передбачене Законом України «Про вищу освіту» зменшення обсягу кредиту ЄКТС з 36 до 30 годин та максимального навчального навантаження з 900 до 600 годин:


- за чинними (старими) ОКХ, ОПП; 


- за чинними (старими) навчальними планами;

- за  чинними (старими) програмами, робочими програмами, методичними рекомендаціями з дисциплін без будь-якого корегування або, у разі потреби, з корегуваннями, що не стосуються змісту і обсягів вивчення дисциплін, за рішеннями кафедр без розгляду методичною і вченою радами.
4.1.2. Юридичний факультет.
 Спеціальність 6.030401 Правознавство. Денна форма навчання.

Студенти-вступники 2015 року навчаються: 


- за новою ОПП, ухваленою вченою радою 23.01.2015, протокол № 6; 


- за новим навчальним планом відповідно до переходу на 600 годин навчального навантаження на 1 посаду і 30-годинний кредит ЄКТС, ухваленим вченою радою 23.01.2015, протокол № 6, (при чому на першому курсі має бути не більше 16 дисциплін (практик) на навчальний рік, обсяг дисциплін, як правило, по три і більше кредитів);

- за  програмами, робочими програмами,  методичними рекомендаціями з дисциплін, розробленими за новими вимогами.

Для 2, 3, 4 курсів розроблення програмам, робочих програм,  методичних рекомендацій з дисциплін розпочнеться за окремою вказівкою.


4.1.3. Юридичний факультет. 
Спеціальність 6.030401 Правознавство.Заочна форма навчання.

Студенти-вступники попередніх років по 2014 рік вступу включно (2, 3, 4, 5 курси) навчаються без переходу на передбачене Законом України «Про вищу освіту» зменшення обсягу кредиту ЄКТС з 36 до 30 годин та максимального навчального навантаження з 900 до 600 годин:


- за чинними (старими) ОКХ, ОПП; 


- за чинними (старими) навчальними планами;

- за  чинними (старими) програмами, робочими програмами, методичними рекомендаціями з дисциплін без будь-якого корегування або, у разі потреби, з корегуваннями, що не стосуються змісту і обсягів вивчення дисциплін, за рішеннями кафедр без розгляду методичною і вченою радами.


4.1.4. Юридичний факультет. 
Спеціальність 6.030401 Правознавство.Заочна форма навчання.
Студенти-вступники 2015 року навчаються:

- за новою ОПП ухваленою вченою радою 23.01.2015, протокол № 6; 


- за новим навчальним планом відповідно до переходу на 600 годин навчального навантаження на 1 посаду і 30-годинний кредит, ухваленим вченою радою 23.01.2015, протокол № 6, (при чому на першому курсі має бути не більше 16 дисциплін (практик) на навчальний рік, обсяг дисциплін, як правило, по три і більше кредитів);

- за  програмами, робочими програмами,  методичними рекомендаціями з дисциплін, розробленими за новими вимогами.

Для 2, 3, 4, 5 курсів розроблення програмам, робочих програм,  методичних рекомендацій з дисциплін розпочнеться за окремою вказівкою.

4.1.5. Факультет управління та економіки. 
 Спеціальність 6.030601 Менеджмент.  Денна форма навчання.

Студенти-вступники попередніх років по 2014 рік вступу включно (2, 3, 4 курси) навчаються без переходу на передбачене Законом України «Про вищу освіту» зменшення обсягу кредиту ЄКТС з 36 до 30 годин та максимального навчального навантаження з 900 до 600 годин:


- за чинними (старими) ОКХ, ОПП; 


- за чинними (старими) навчальними планами;

- за  чинними (старими) програмами, робочими програмами, методичними рекомендаціями з дисциплін без будь-якого корегування або, у разі потреби, з корегуваннями, що не стосуються змісту і обсягів вивчення дисциплін, за рішеннями кафедр без розгляду методичною і вченою радами.

4.1.6. Факультет управління та економіки. 
Спеціальність 6.030601 Менеджмент. Денна форма навчання.

Студенти-вступники 2015 року навчаються:

- за новою ОПП, ухваленою вченою радою 26.02.2015, протокол № 7; 


- за новим навчальним планом відповідно до переходу на 600 годин навчального навантаження на 1 посаду і 30-годинний кредит ЄКТС, ухваленим вченою радою 26.02.2015, протокол № 7, (при чому на першому курсі має бути не більше 16 дисциплін (практик) на навчальний рік, обсяг дисциплін, як правило, по три і більше кредитів);

- за  програмами, робочими програмами,  методичними рекомендаціями з дисциплін, розробленими за новими вимогами.

Для 2, 3, 4 курсів розроблення програмам, робочих програм,  методичних рекомендацій з дисциплін розпочнеться за окремою вказівкою.

4.2. Освітньо-кваліфікаційний рівень Спеціаліст.

4.2.1. Юридичний факультет. 
Спеціальність 7.03040101 Правознавство. Денна форма навчання.

Вступники 2015 року навчаються:


- за чинними (старими) ОКХ, ОПП; 


- за скорегованим навчальним планом відповідно до переходу на 600 годин навчального навантаження на 1 посаду і 30-годинний                                            кредит, ухвалений вченою радою 23.01.2015, № 6;

- за  чинними (старими) програмами, робочими програмами, методичними рекомендаціями з дисциплін, скорегованими кафедрами в межах обсягів, визначених навчальним планом, без  розгляду методичною і вченою радами.

4.2.2. Юридичний факультет. 
Спеціальність 7.03040101 Правознавство. Заочна форма навчання. Підготовка спеціалістів.


Вступники 2015 року навчаються:


- за чинними (старими) ОКХ, ОПП; 


- за скорегованим навчальним планом відповідно до переходу на 600 годин навчального навантаження на 1 посаду і 30-годинний кредит, ухваленим вченою радою 23.01.2015, протокол № 6;

- за  чинними (старими) програмами, робочими програмами, методичними рекомендаціями з дисциплін, скорегованими кафедрами в межах обсягів, визначених навчальним планом, без   розгляду методичною і вченою радами.


4.2.3. Юридичний факультет.
 Спеціальність 7.03040101 Правознавство. Заочна форма навчання. 
Перепідготовка спеціалістів.



Студенти-вступники попередніх років по 2014 рік вступу включно (2, 3, 4 курси) навчаються без переходу на передбачене Законом України «Про вищу освіту» зменшення обсягу кредиту ЄКТС з 36 до 30 годин та максимального навчального навантаження з 900 до 600 годин:


- за чинними (старими) ОКХ, ОПП;  

- за чинними (старими) навчальними планами;

- за  чинними (старими) програмами, робочими програмами, методичними рекомендаціями з дисциплін без будь-якого корегування або, у разі потреби, з корегуваннями, що не стосуються змісту і обсягів вивчення дисциплін, за рішеннями кафедр без розгляду методичною і вченою радами.


4.2.4. Юридичний факультет. 
Спеціальність 7.03040101 Правознавство.Заочна форма навчання. 
Перепідготовка спеціалістів.




Студенти-вступники 2015 року навчаються:


-  за чинною (старою) ОКХ; 


- за новою ОПП та за новим навчальним планом із зменшенням нормативного терміну навчання з 3 років і 6 місяців до 3 років, з урахуванням переходу на 600 годин навчального навантаження на 1 посаду і 30-годинний кредит, ухваленими вченою радою 26.02.2015, протокол № 7;

- за  програмами, робочими програмами, методичними рекомендаціями з дисциплін, розробленими за новими вимогами.

4.2.5. Факультет управління та економіки. 
Спеціальність 7.03060101 Менеджмент організацій і адміністрування 
(за видами економічної діяльності). Денна форма навчання.




Вступники 2015 року навчаються:


- за чинними (старими) ОКХ, ОПП; 


- за чинними (старими) навчальними планами;

- за  чинними (старими) програмами, робочими програмами, методичними рекомендаціями з дисциплін без будь-якого корегування або, у разі потреби, з корегуваннями, що не стосуються змісту і обсягів вивчення дисциплін, за рішеннями кафедр без розгляду методичною і вченою радами.
4.3. Освітній рівень Магістр.



4.3.1. Юридичний факультет. 
Спеціальність 8.03040101 Правознавство. Денна форма навчання. 


         Факультет управління та економіки. 

Спеціальність 8.15010002 Державна служба денної і заочної форми
навчання.

Спеціальність 8.18010018 Адміністративний менеджмент денної 
і заочної форми навчання.
Студенти-вступники до 2014 року вступу включно навчаються без переходу на передбачене Законом України «Про вищу освіту» зменшення обсягу кредиту ЄКТС з 36 до 30 годин та максимального навчального навантаження з 900 до 600 годин:


- за чинними (старими)  ОКХ, ОПП; 


- за чинними (старими) навчальними планами;

- за  чинними (старими) програмами, робочими програмами, методичними рекомендаціями з дисциплін без будь-якого корегування або, у разі потреби, з корегуваннями, що не стосуються змісту і обсягів вивчення дисциплін, за рішеннями кафедр без розгляду методичною і вченою радами.

4.3.2. Юридичний факультет. 

Спеціальність 8.03040101 Правознавство денної і заочної форми 
навчання. 


Студенти-вступники 2015 року навчаються:

- за новою ОПП, ухваленою вченою радою 23.01.2015, протокол № 6; 


- за новими навчальними планами відповідно до переходу на 600 годин навчального навантаження на 1 посаду і 30-годинний кредит, ухваленими вченою радою 26.02.2015, протокол № 7;

- за  програмами, робочими програмами,  методичними рекомендаціями з дисциплін, розробленими за новими вимогами.
4.3.3. Факультет управління та економіки. 


Спеціальність 8.18010018 Адміністративний менеджмент денної 
і заочної форми навчання.

Студенти-вступники 2015 року навчаються:

- за новою ОПП, ухваленою вченою радою 26.02.2015, протокол № 7; 


- за новими навчальними планами відповідно до переходу на 600 годин навчального навантаження на 1 посаду і 30-годинний кредит, ухваленими вченою радою 26.02.2015, протокол № 7;

- за  програмами, робочими програмами,  методичними рекомендаціями з дисциплін, розробленими за новими вимогами.
4.3.4.Факультет управління та економіки. 

Спеціальність 8.15010002 Державна служба денної і заочної форми
 навчання.


Студенти-вступники 2015 року навчаються:

- за новиною ОПП, що має бути розроблена і ухвалена в установленому порядку після відповідних погоджень з Національним агентством України з питань державної служби;


- за новими навчальними планами відповідно до переходу на 600 годин навчального навантаження на 1 посаду і 30-годинний кредит, що мають бути розроблені і ухвалені в установленому порядку після відповідних погоджень з Національним агентством України з питань державної служби;

- за  програмами, робочими програмами, методичними рекомендаціями з дисциплін, розробленими за новими вимогами.


5. На підставі Рекомендацій МОН:

5.1. Запровадити в університеті поступовий перехід з 900 до 600 годин навчального навантаження за схемою [(900-600) : 4 = 75] з щорічним його зменшенням на 75 годин, встановивши максимальне навчальне навантаження: на 2015-2016 навчальний рік – 825 годин, на 2016-2017 навчальний рік – 750 годин, на 2017-2018 навчальний рік – 675 годин, на 2018-2019 навчальний рік – 600 годин.

 
5.2. Затвердити погоджену методичною радою та профспілковим комітетом працівників університету шкалу норм часу для планування й обліку науково-педагогічної діяльності науково-педагогічних працівників Хмельницького університету управління та права на 2015-2016 навчальний рік згідно з додатком 1 та її обґрунтування згідно з додатком 2.

Голова Вченої ради, 

ректор університету




О.Омельчук

Додаток 1 до рішення вченої ради ХУУП від 27.04.2015р., протокол № __
ШКАЛА НОРМ ЧАСУ

для планування й обліку науково-педагогічної діяльності 

науково-педагогічних працівників Хмельницького університету управління та права
на 2015-2016 навчальний рік
	№ зп
	Посади науково-педагогічних працівників
	Повнота ставки
	Загальне наванта-ження
	Навчальне наванта-ження
	Наукове,  методичне,  організаційне навантаження
	Частки навантаження (%)

	
	
	
	
	
	
	Науко-ве
	Мето-дичне
	Органі-заційне

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. 
	Асистент
	Повна
	1536-1548
	825
	711-723
	30
	60
	10

	
	
	0,75 ставки
	1152-1161
	594-619
	558-542
	30
	60
	10

	
	
	0,50 ставки
	768-774
	396-413
	372-361
	30
	60
	10

	
	
	0,33 ставки
	507-511
	261-272
	246-239
	30
	60
	10

	
	
	0,25 ставки
	384-387
	198-206
	186-181
	30
	60
	10

	2.
	Викладач
	Повна
	1536-1548
	825
	711-723
	35
	55
	10

	
	
	0,75 ставки
	1152-1161
	594-619
	558-542
	35
	55
	10

	
	
	0,50 ставки
	768-774
	396-413
	372-361
	35
	55
	10

	
	
	0,33 ставки
	507-511
	261-272
	246-239
	35
	55
	10

	
	
	0,25 ставки
	384-387
	198-206
	186-181
	35
	55
	10

	3.
	Старший викладач 
	Повна
	1536-1548
	775-825
	761-723
	40
	50
	10

	
	
	0,75 ставки
	1152-1161
	581-619
	571-542
	40
	50
	10

	
	
	0,50 ставки
	768-774
	388-413
	380-361
	40
	50
	10

	
	
	0,33 ставки
	507-511
	256-272
	251-239
	40
	50
	10

	
	
	0,25 ставки
	384-387
	194-206
	190-181
	40
	50
	10

	4.
	Доцент
	Повна
	1536-1548
	725-825
	811-723
	50
	40
	10

	
	
	0,75 ставки
	1152-1161
	544-619
	608-542
	50
	40
	10

	
	
	0,50 ставки
	768-774
	363-413
	405-361
	50
	40
	10

	
	
	0,33 ставки
	507-511
	239-275
	268-236
	50
	40
	10

	
	
	0,25 ставки
	384-387
	181-206
	203-181
	50
	40
	10

	5.
	Професор
	Повна
	1536-1548
	575-825
	961-723
	60
	30
	10

	
	
	0,75 ставки
	1152-1161
	431-619
	721-542
	60
	30
	10

	
	
	0,50 ставки
	768-774
	288-413
	480-361
	60
	30
	10

	
	
	0,33 ставки
	507-511
	190-272
	317-239
	60
	30
	10

	
	
	0,25 ставки
	384-387
	180-206
	204-181
	60
	30
	10

	6.
	Завідувач кафедри
	Повна
	1536-1548
	500-825
	1036-723
	50
	20
	30

	7.
	Заступник декана факультету 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Ст. викладач за сумісництвом 
	0,50 ставки
	768-774
	350-413
	418-361
	40
	50
	10

	
	Доцент за сумісництвом
	0,50 ставки
	768-774
	325-413
	443-361
	50
	40
	10

	8.
	Декан факультету
	
	
	
	
	
	
	

	
	Доцент за сумісництвом 
	0,50 ставки
	768-774
	325-413
	443-361
	50
	40
	10

	
	Професор за сумісництвом
	0,50 ставки
	768-774
	250-413
	518-361
	60
	30
	10

	9.
	Проректор університету 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Доцент за сумісництвом
	0,50 ставки
	768-774
	325-413
	443-361
	50
	40
	10

	
	Професор за сумісництвом
	0,50 ставки
	768-774
	250-413
	518-361
	60
	30
	10

	10.
	Ректор університету 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Доцент за сумісництвом 
	0,50 ставки
	768-774
	325-413
	443-361
	50
	40
	10

	
	Професор за сумісництвом
	0,50 ставки
	768-774
	250-413
	518-361
	60
	30
	10


Додаток 2 до рішення вченої ради ХУУП від 27.04.2015р., протокол № __
ОБГРУНТУВАННЯ

шкали норм часу для планування й обліку науково-педагогічної діяльності науково-педагогічних працівників Хмельницького університету управління та права на 2015-2016 навчальний рік
На виконання листа Міністерства освіти і науки України від 13.03.2015 р. № 1/9-126 «Щодо особливостей організації освітнього процесу та формування навчальних планів у 2015/2016 навчальному році» в Хмельницькому університеті управління та права запроваджується поетапне зменшення максимального навчального навантаження науково-педагогічних працівників за схемою [(900-600) : 4 = 75]. 
На 2015-2016 навчальний рік максимальна межа навчального навантаження для всіх посад зменшується на 75 годин з 900 до 825 годин. Загальне навантаження залишається без змін – 1536-1548 годин на рік і вираховується шляхом множення кількості робочих тижнів у році (44) на кількість робочих годин на тиждень для повної ставки (36 годин). При цьому у встановлений норматив не враховуються вихідні дні, дні державних та дні релігійних свят. 

Для посад асистента і старшого викладача, які мають єдиний тарифний розряд – 16,  встановлюється єдина межа навчального навантаження в обсязі 825 годин. Для осіб, які займатимуть ці посади менше ніж на повну ставку, в тому числі на умовах сумісництва, встановлюється нижня межа навчального навантаження на 4 % менше від максимальної межі.

Для інших посад встановлюються такі нижні межі навчального навантаження:

для посади старшого викладача (17 тарифний розряд) – в обсязі 775 годин (– 50 годин від максимальної межі);
для посади доцента (19 тарифний розряд) – в обсязі 725 годин (–100 годин від максимальної межі);
для посади професора (20 тарифний розряд) – в обсязі 575 годин (– 250 годин від максимальної межі);
для посади завідувача кафедри (20-21 тарифний розряд) – в обсязі 500 годин (– 325 годин від максимальної межі).

Для посад старшого викладача, доцента, професора, завідувача кафедри, як працюють менше ніж на повну ставку (в тому числі на умовах сумісництва), обсяг мінімальної і максимальної межі навчального навантаження встановлюється пропорційно до повноти ставки. 

Загальна мінімальна і максимальна межа виконання інших видів навантаження (наукового, методичного та організаційного) визначається шляхом віднімання від мінімальної і максимальної кількості загального навантаження (1536-1548 годин на рік) мінімальної і максимальної кількості навчального навантаження відповідної посади.  

Залежно від посади пропонується встановити такий розподіл часток наукового, методичного та організаційного навантаження:

-
для посади асистента: наукове – 30 %, методичне – 60 %, організаційне – 10 %;

-
для посади викладача: наукове – 35 %, методичне – 55 %, організаційне – 10 %;

-
для посади старшого викладача: наукове – 40 %, методичне – 50 %, організаційне – 10 %;

-
для посади доцента: наукове – 50 %, методичне – 40 %, організаційне – 10 %;

-
для посади професора: наукове – 60 %, методичне – 30 %, організаційне – 10 %;

-
для посади завідувача кафедри: наукове – 50 %, методичне – 20 %, організаційне – 30 %.

Для посад, які займають на умовах внутрішнього сумісництва працівники, які виконують в університеті адміністративно-управлінські функції, нижня межа навчального навантаження встановлюється менше на ½ різниці мінімальної межі навчального навантаження професора і завідувача кафедри (75/2 = 38 годин).
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