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МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ  

ХМЕЛЬНИЦЬКИЙ УНІВЕРСИТЕТ УПРАВЛІННЯ ТА ПРАВА
 

	
	
	

	
	Н А К А З
	

	
	22 липня 2009 року № 476 / 09
	

	
	м. Хмельницький
	

	
	

	Про затвердження Тимчасового положення 
про оцінювання та форми контролю знань студентів 

у  Хмельницькому університеті управління та права 

в умовах Європейської кредитно-трансферної системи 

	
	


З метою вдосконалення системи оцінювання знань студентів університету в умовах запровадження Європейської кредитно-трансферної системи 
НАКАЗУЮ:


1. Затвердити ухвалене Вченою радою університету 3 липня 2009 року, протокол № 14, Тимчасове положення про оцінювання та форми контролю знань студентів у  Хмельницькому університеті управління та права в умовах Європейської кредитно-трансферної системи згідно з додатком.

2. Увести в дію зазначене Тимчасове положення з 1 вересня 2009 року на всіх курсах, що навчатимуться в умовах ECTS. 
3. Деканам факультетів, завідувачам кафедр забезпечити вивчення Тимчасового положення всіма науково-педагогічними працівниками, керівниками і методистами навчальних відділів та його дотримання в навчальному процесі.

4. Визнати таким, що втратило чинність, Тимчасове положення про порядок оцінювання знань студентів Хмельницького університету управління та права з урахуванням вимог Болонської декларації (зі змінами і доповненнями), затверджене наказом університету від 10 лютого 2006 року № 101-1/06 

5. Контроль за виконанням цього наказу покласти на проректора з навчальної роботи Чорного Л.І.
Виконувач обов’язків 

ректора університету




О.Омельчук
Додаток 

до наказу в.о. ректора ХУУП 

від 22  липня 2009 року № 476 / 09

ТИМЧАСОВЕ ПОЛОЖЕННЯ 

Про оцінювання та форми контролю знань студентів 

у Хмельницькому університеті управління та права 

в умовах Європейської кредитно-трансферної системи (ECTS)

1. Загальні положення

Організація навчального процесу в Хмельницькому університеті управління  та права (далі - університет) здійснюється відповідно до Законів України „Про освіту”, „Про вищу освіту”, Положення про організацію навчального процесу у вищих навчальних закладах, затвердженого наказом Міністерства освіти України від 2 червня 1993 року № 161, Статуту Хмельницького університету управління та права, цього Положення, інших законодавчих та підзаконних нормативно-правових актів з питань вищої освіти, а також локальних актів.
Європейська кредитно-трансферна система впроваджується в університеті у поєднанні з національною системою організації навчального процесу в Україні.

Організаційно-методичне забезпечення впровадження КТСОНП передбачає використання всіх документів, регламентованих чинною нормативною базою щодо вищої освіти, адаптованих і доповнених з урахуванням особливостей цієї системи.

Формами організації навчального процесу в умовах КТСОНП є аудиторні заняття, індивідуальні заняття, консультації, самостійна робота, практика, контрольні заходи.
2. Основні поняття, терміни та їх визначення

2.1. Кредитно-трансферна система організації навчального процесу (КТСОНП) – це модель організації навчального процесу, яка ґрунтується на поєднанні модульних технологій навчання та залікових освітніх одиниць (залікових кредитів).
2.2. Модуль - це поіменована, цілісна, структурована та певним чином документована змістова частина освітньо-професійної програми підготовки фахівця, яка повинна бути засвоєна студентом в ході реалізації різних форм навчального процесу і забезпечує здобуття ним відповідних компетенцій.
2.3. Змістовий модуль – це система навчальних елементів, що поєднана за ознакою відповідності певному навчальному об’єктові.
2.4. Контрольні заходи включають поточний, модульний і підсумковий контроль.

2.5. Поточний контроль здійснюється під час проведення навчальних занять і має на меті перевірку рівня засвоєння студентом навчального матеріалу.

2.6. Модульний контроль передбачає проміжне оцінювання якості засвоєння студентом теоретичного і практичного матеріалу певного змістового модуля дисципліни.

2.7. Підсумковий контроль проводиться з метою оцінювання результатів навчання на певному освітньо-кваліфікаційному рівні або на окремих його завершальних етапах за національною шкалою і шкалою ECTS.

Підсумковий контроль включає семестровий контроль та державну атестацію студента.

2.8. Семестровий контроль проводиться у формах семестрового екзамену або заліку (диференційованого заліку) з конкретної навчальної дисципліни в обсязі навчального матеріалу, визначеного робочою програмою навчальної дисципліни, і в терміни, встановлені робочим навчальним планом, індивідуальним навчальним планом студента.

2.9. Семестровий екзамен (екзамен) – це форма підсумкового контролю засвоєння студентом теоретичного та практичного матеріалу з окремої навчальної дисципліни, що проводиться як контрольний захід.

2.10. Семестровий залік (семестровий диференційований залік) виставляється за результатами поточного і модульного контролю і не передбачає обов'язкової присутності студентів. Перелік навчальних дисциплін, з яких проводиться диференційований залік, визначається навчальним планом.

2.11. Державна атестація студентів відбувається шляхом складання державного екзамену і (або) захисту кваліфікаційної (дипломної, магістерської) роботи  відповідно до освітньо-професійної програми.

Державна атестація студента здійснюється державною екзаменаційною комісією на завершальному етапі навчання на певному освітньо-кваліфікаційному рівні або його етапі з метою встановлення фактичної відповідності рівня освітньої (кваліфікаційної) підготовки вимогам освітньо-кваліфікаційної характеристики.

3. Оцінювання знань з навчальної дисципліни
Оцінювання знань студентів здійснюється паралельно за національною (4-бальною) шкалою і за шкалою ECTS  (100-бальною).
Така система контролю дозволяє здійснювати оцінювання більш гнучко, об’єктивно і сприяє систематичній та активній самостійній роботі студентів упродовж усього навчання, забезпечує змагальність між студентами в навчанні, стимулює виявлення і розвиток творчих здібностей студентів.

Система обов’язкова для використання в ході підготовки студентів за освітньо-кваліфікаційними рівнями Бакалавр, Спеціаліст, Магістр відповідно до навчальних планів.

3.1. Поточний контроль
3.1.1. З поточного контролю знань за  семінарські (практичні, лабораторні) заняття та самостійну роботу студент максимально може набрати: 
40 балів - якщо підсумковий контроль з навчальної дисципліни передбачений у формі екзамену;

60 балів - якщо підсумковий контроль з навчальної дисципліни передбачений у формі заліку (диференційованого заліку).

3.1.2. Кількість набраних за семінарські (практичні, лабораторні)  заняття та самостійну роботу балів визначається як результат множення семестрової середньої арифметичної оцінки з цих занять:

на 8 (ціну у балах однієї одиниці оцінки за національною шкалою), якщо підсумковий контроль з навчальної дисципліни передбачений у формі екзамену; 

на 12 (ціну у балах однієї одиниці оцінки за національною шкалою), якщо підсумковий контроль з навчальної дисципліни передбачений у формі заліку (диференційованого заліку).

3.1.3. Семестрова середня арифметична оцінка з семінарських (практичних, лабораторних) занять та самостійної роботи обчислюється шляхом ділення суми кодів (5, 4, 3, 2) отриманих студентом протягом семестру оцінок (“відмінно”, “добре”, “задовільно”, „незадовільно”) на цих заняттях з урахуванням перездач на кількість отриманих оцінок.

Семестрова середня арифметична оцінка заокруглюється до десятих бала.

Студентові, який має невідпрацьовані незадовільні оцінки чи пропущені заняття, семестрова середня арифметична оцінка не виставляється до їх відпрацювання.

3.1.4. Оцінювання самостійної роботи за змістовий модуль здійснюється в рамках поточного контролю шляхом оцінювання за 4-бальною шкалою із занесенням до документів обліку успішності студентів.

3.1.5. Оцінка з поточного контролю виставляється одна за семестр після проведення останнього у ньому семінарського (практичного, лабораторного) заняття.

3.1.6. Викладач, який проводить семінарські (практичні, лабораторні) заняття, виставляє у визначений термін кількість набраних з поточного контролю балів і заносить їх у відповідні документи обліку успішності студентів.

3.2. Модульний  контроль

3.2.1. В умовах кредитно-трансферної системи організації навчального процесу зміст навчальних дисциплін залежно від їх обсягу розподіляється в робочій програмі на змістові модулі.
3.2.2. Кожний змістовий модуль оцінюється у балах за шкалою ECTS. Ціна модуля залежить від обсягу навчального матеріалу і визначається робочою програмою. Максимально за усі змістові модулі протягом семестру студент може отримати:

20 балів, якщо підсумковий контроль з навчальної дисципліни передбачений у формі екзамену;

40 балів, якщо підсумковий контроль з навчальної дисципліни передбачений у формі заліку (диференційованого заліку).

3.2.3. Модульний контроль здійснюється після проведення усіх форм організації навчального процесу, передбачених робочою програмою навчальної дисципліни з урахуванням часу, необхідного для перездач, незалежно від того, чи читалися з них лекції і проводилися  семінарські (практичні, лабораторні) заняття.

3.2.4. Модульний контроль проводиться з використанням комп‘ютерної техніки, в письмовій формі або, як виняток, у письмово-усній формі.

Письмова чи комп’ютерна компонента модульного контролю обов’язкова та проводиться у формі виконання контрольних завдань (тестів, практичних розрахункових та ситуаційних задач, нетестових питань) для перевірки знання фактичного матеріалу відповідних модулів. Письмово-усна форма контролю застосовується на підставі рішення декана факультету за поданням кафедри.

3.2.5. Завдання для проведення модульного контролю можуть бути диференційованими за складністю, кількістю правильних відповідей та відповідною системою їх оцінювання.

3.2.6. Для проведення модульного контролю формуються варіанти контрольних завдань, які повинні бути рівнозначними за складністю. Структура завдань, система та критерії оцінювання результатів їх виконання визначаються робочою програмою навчальної дисципліни та доводяться до відома студентів на початку семестру.

3.2.7. До складання модулів допускаються студенти, які не мають незадовільних оцінок чи невідпрацьованих пропущених семінарських (практичних, лабораторних) занять. Якщо модуль був прийнятий без фактичного відпрацювання незадовільних оцінок чи пропущених семінарських (практичних, лабораторних) занять або необґрунтовано був визнаний викладачем складеним, результати його складання анулюються деканом факультету.

3.2.8. Модульний контроль проводиться у визначених розкладом час і місці. Тривалість модульного контролю не повинна перевищувати дві академічні години. На один день для студентів академічної групи встановлюється модульний контроль лише з однієї навчальної дисципліни. Якщо запланована письмово-усна форма проведення модульного контролю, то усна компонента проводиться після перевірки письмових завдань. 

Перевірка письмової компоненти здійснюється протягом 3-х робочих днів із внесенням результатів у документи обліку успішності студентів.

3.2.9. Контрольне завдання виконується кожним студентом індивідуально. Самостійність виконання студентом свого завдання та дотримання встановленого порядку проведення контрольного заходу контролюється викладачем. При виконанні контрольного завдання студент може користуватися лише дозволеними допоміжними матеріалами або засобами. Під час контрольного заходу студенту забороняється в будь-якій формі обмінюватися інформацією з іншими студентами, а також використовувати, розповсюджувати, збирати варіанти контрольних завдань.  У разі порушення зазначеного порядку робота студента припиняється і йому виставляється 0 балів, незалежно від обсягу виконаного контрольного завдання.

3.2.10. Студенти, які з поважних причин не були допущені або не з‘явилися на складання модульного контролю, допускаються до складання модульного контролю в установленому порядку.

Студенти, які без поважних причин не були допущені або не з‘явилися на складання модульного контролю, за модульний контроль отримують 0 балів.

Кількість набраних за модульний контроль балів заноситься викладачем у документи обліку успішності студентів.

3.2.11. Перескладання модулів не допускається.

3.2.12. Студент має право ознайомитися з власними результатами модульного контролю після завершення його проведення на курсі.

3.3. Підсумковий семестровий контроль
3.3.1. Підсумковий семестровий контроль з навчальної дисципліни проводиться у формі семестрового екзамену або заліку (диференційованого заліку) за обсягом навчального матеріалу, визначеним робочою програмою, і в терміни, встановлені розкладом.

3.3.2. Студент вважається допущеним до семестрового контролю з конкретної навчальної дисципліни (семестрового екзамену, заліку (диференційованого заліку), якщо він виконав усі види робіт, передбачені робочою програмою цієї навчальної дисципліни.

3.3.3. Семестрова оцінка з навчальної дисципліни, підсумковий семестровий контроль з якої проводиться у формі екзамену, обчислюється шляхом додавання набраних студентом балів з поточного, модульного та підсумкового семестрового контролю (табл.3.1) за шкалою ЕСТS (табл.3.3).

Таблиця 3.1

Порядок обчислення балів, 

набраних студентом з поточного, модульного та підсумкового семестрового  контролю з навчальної дисципліни, підсумковий контроль з якої передбачений 

у формі екзамену

	Поточний контроль
	МК-1
	МК-2
	МК-3
	...
	Підсумковий семестровий контроль

	
	6
	4
	6
	4
	

	Максимум 40 балів за шкалою ECTS.
Одиниця оцінки за національною шкалою дорівнює “8”, (40:5=8)
	Максимум 20 балів за шкалою ECTS
	Максимум 40 балів за шкалою ECTS



Семестрова оцінка з навчальної дисципліни, підсумковий семестровий контроль з якої проводиться у формі заліку (диференційованого заліку), обчислюється шляхом додавання набраних студентом балів з поточного та модульного контролю  (табл.3.2) за шкалою ЕСТS (табл.3.3).

Таблиця 3.2

Порядок обчислення балів, 

набраних студентом з поточного, модульного та підсумкового семестрового  контролю з навчальної дисципліни, підсумковий контроль з якої передбачений у формі заліку (диференційованого заліку)

	Поточний контроль
	МК-1
	МК-2
	МК-3
	...

	
	8
	12
	10
	10

	Максимум 60 балів за шкалою ECTS.
Одиниця оцінки за національною шкалою дорівнює “12”, (60:5=12)
	Максимум 40 балів за шкалою ECTS



Таблиця 3.3

Співвідношення оцінок 

національної шкали та шкали ECTS

	Семестрова оцінка

	За національною
шкалою
	За шкалою ECTS

	
	Кількість набраних балів
	Оцінка

	відмінно
	90-100 балів
	А

	добре
	85-89 балів
	В

	
	75-84 бали
	С

	задовільно
	70-74 бали
	D

	
	60-69 балів
	Е

	незадовільно

	35-59 балів
	FX
з можливістю повторного складання

	
	1-34 бали
	F
з обов'язковим повторним курсом


3.3.4. Критерії оцінювання знань студентів під час семестрового контролю у формі екзамену визначаються робочою програмою навчальної дисципліни.

3.3.5. Студент може отримати без складання семестрового екзамену оцінку “відмінно” за національною шкалою та відповідну оцінку у 100 балів за шкалою ECTS, якщо він за поточну успішність і модульні контролі за шкалою ECTS набрав 60 балів, за національною шкалою мав лише відмінні оцінки, проявляв активність на семінарських (практичних, лабораторних) заняттях і виконував самостійну роботу та індивідуальні завдання.

3.3.6. Якщо навчальна дисципліна вивчається протягом декількох семестрів з підсумковим контролем в останньому семестрі у формі екзамену, то підсумковий семестровий контроль за кожний семестр визначається у порядку згідно з табл.3.2. Сума балів підсумкового контролю всіх семестрів ділиться на кількість семестрів і множиться на коефіцієнт 0,6. Отримана кількість балів додається до кількості балів, отриманих на екзамені, і є семестровою екзаменаційною оцінкою.

Якщо навчальна дисципліна вивчається протягом декількох семестрів з підсумковим контролем в останньому семестрі у формі заліку, то підсумковий семестровий контроль за кожний семестр визначається у порядку згідно з табл.3.2. Сума балів підсумкового контролю всіх семестрів ділиться на кількість семестрів.

3.3.7. Результат заліку (диференційованого заліку) фіксує викладач, який веде семінарські (практичні, лабораторні) заняття, а екзамену – викладач, який читає лекційний курс.

3.3.8. Семестрова оцінка виставляється у відомості обліку успішності та індивідуальному навчальному плані студента.

3.3.9. Підсумкова оцінка  з курсової роботи визначається за результатами її виконання та захисту студентом. Максимально за виконання і захист курсової роботи студент може отримати 100 балів. Студент вважається таким, що виконав та захистив курсову роботу, якщо він набрав 60 і більше балів за шкалою ECTS (табл.3.3).

Критерії оцінювання виконання і захисту курсової роботи визначаються методичними рекомендаціями з відповідної навчальної дисципліни.

4. Порядок переведення оцінок 

з національної шкали у шкалу ЕСТS, 
перезарахування навчальних дисциплін, 
визначення та ліквідації академічної різниці 

у разі поновлення або переведення до університету осіб, 

які не навчалися в умовах ЕСТS
4.1. Переведення оцінок з національної шкали оцінювання у шкалу оцінювання ЕСТS здійснюється у разі поновлення або переведення до університету осіб, які не навчалися в умовах ЕСТS.

4.2. Переведення оцінок, отриманих на екзаменах, за виконання і захист курсових робіт та проходження і захист практики, з національної шкали у шкалу ЕСТS проводиться згідно з табл.4.1.
Таблиця 4.1

Порядок переведення оцінок з національної шкали у шкалу ЕСТS

	№
з/п
	Оцінка за національною шкалою, яка виставлена студенту в академічній довідці
	Кількість балів за шкалою ЕСТS, які відповідають оцінці за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ЕСТS

	1.
	відмінно
	90
	А

	2.
	добре
	75
	С

	3.
	задовільно
	60
	Е


4.3. Для переведення результатів заліків з національної системи оцінок за двобальною шкалою („зараховано”, „незараховано”) у шкалу ЕСТS необхідно підрахувати середню оцінку за дисципліни, які занесені в академічну довідку студента.
Переведення оцінок, отриманих на заліках, з національної шкали у шкалу ЕСТS проводиться згідно з табл.4.2.
Таблиця 4.2
Порядок переведення оцінок з національної шкали у шкалу ЕСТS

	№ з\п
	Середня оцінка за академічною довідкою за національною шкалою
	Кількість балів за шкалою ЕСТS, які відповідають оцінці за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ЕСТS

	1.
	відмінно
	90
	А

	2.
	добре
	75
	С

	3.
	задовільно
	60
	Е


4.4. Якщо особа, яка поновлюється чи переводиться до університету, не погоджується  з перезарахованими балами з дисципліни, то вона перескладає  відповідну форму контролю (екзамен чи залік) в установленому порядку.

Особа, яка поновлюється чи переводиться до університету, повинна бути ознайомлена з оцінками, які їй перезараховуються і підтвердити свою згоду підписом.

Переведення оцінок з однієї шкали в іншу фіксується в окремій відомості, один примірник якої знаходиться в особовій справі студента, другий в навчальному відділі факультету.

5. Контроль за індивідуальним навчальним планом студента
5.1. Надання кваліфікованих консультацій щодо формування індивідуального навчального плану студента, його реалізації протягом усього періоду навчання покладається на куратора.

5.2. Куратором може бути науково-педагогічний працівник кафедри, як правило, професор або доцент, ґрунтовно ознайомлений з вимогами відповідних галузевих стандартів вищої освіти.

5.3. Куратор призначається наказом ректора університету за поданням декана відповідного факультету. У рамках виконання своїх функцій куратор підпорядкований декану факультету (проректору університету), який відповідає за формування індивідуального навчального плану студента.

5.4. На куратора покладається виконання таких основних завдань:

- ознайомлення студентів з нормативно-методичними матеріалами (інформаційним пакетом тощо), які регламентують організацію навчального процесу за кредитно-модульною системою;

- надання рекомендацій студентам щодо формування їх індивідуального навчального плану з урахуванням засвоєних змістових модулів (навчальних дисциплін) за час перебування в інших вищих навчальних закладах України або за кордоном;

- погодження індивідуального навчального плану студента та подання його на затвердження деканові факультету;

- контроль за реалізацією індивідуального навчального плану студента на підставі відомостей про зараховані студенту залікові кредити з подальшим поданням пропозицій щодо продовження навчання студента або щодо його відрахування.

5.5. Куратор має право:

- відвідувати всі види занять студента згідно з його індивідуальним навчальним планом;

- подавати пропозиції деканові факультету (проректору університету) щодо переведення на інший курс, відрахування та заохочення студента;

- брати участь у засіданнях кафедри та вченої ради університету;

- подавати пропозиції щодо покращання навчального процесу та діяльності кураторів.
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